"PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

FRANCA

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORAGAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR ALDO PRATA‘,/;’ARA LIBERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA MANTER,
REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA E PEDAGOGICA ESCOLAR,
REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS,
BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVAGCAO DOS INDICES DE DESEMPENHO DA
EDUCACAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LElI MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE
AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Il, da Lei Federal n® 13.019/2014

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR ALDO PRATA,"’/grganizagéo da sociedade civil, pessoa juridica de direito privado,
sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob n® 06.292.357/0001.77. v

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse pUblico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA
PROFESSOR ALDO PRATA, Organizacao da Sociedade Civil, pessoa juridica de direito privado,

sem fins econdmicos, que atua na educacao infantil e fundamental I’B/bjetivando prestar assisténcia

financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizacdo da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolugao de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestagao
do servico educacional da unidade executora;

Considerando as especificagdes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n® 31, inciso l;

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educacao, solicita a formalizagao
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizacdo de Parceria, através de
Termo de Colaborag@o, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROFESSOR
ALDO PRATA.

Justificativa da realizagdo da parceria:

E notdrio que nas ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformacées financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizagdes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questées cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboragio é possivel
criar pricridades para acéo estatal, abrindo espaco dentro da Administragdo Publica para a
participacao da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA PROFESSOR ALDO PRATA,
constituida na forma de associacao civil, com a personalidade juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, sujeita-se as disposicbes do Caodigo Civil e demais normativas atinentes a matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integrac&o da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucao de seus fins, a APM propde-se a:

| - colaborar com a direcdo da escola para atingir seus objetivos educacionais:

Il - representar, perante a escola, as aspiracbes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

lll - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber contribuicées
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agoes pedagogicas da unidade
escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito constitucional & educacao de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituicées do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econdmicos (ou seja, associagdes ou fundagdes). Portanto, entidades n&o estatais sem fins lucrativos,
que desenvolvem atividades de interesse publico.
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IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condigbes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;

¢) a conservacdo e manutengdo do prédio, dos equipamentos e das
instalacées escolares:

d) a programacéo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagdo conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhecam as condicdes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acéo
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associagdes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade or¢gamentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municipio para a manutencao das atividades desenvolvidas pela organizagao, que da apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragao publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para
a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades

ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.

SRR
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Desta feita, a parceria comumente é celebrada apos procedimento de chamamento publico,

no entanto, a legislagdo em comento prevé excegoes, como nas hipéteses de dispensa ou de

inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz inviavel a competicdo entre organizagbes da

sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a

existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa

identificagdo da entidade beneficiria, a inexigibilidade de chamamento publico é medida que se

impde, conforme se vé:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competicdo entre as organizagées da
sociedade civil, em razédo da natureza singular do objeto da parceria

ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade

especifica, especialmente quando:

()

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a enlidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da

subvengéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lei n° 4. 320, de 17

de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em quest&o verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com

base na lei supracitada. Desta forma, a formalizagéo da parceria, possibilitara 8 APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR ALDO PRATA, 'ﬁr meio da conciliagdo de
esforgos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 01 de DEZEMBRO de 2021. -

¥\

|
MARCIA DE CARVALHD GATTI

Secretaria Municipal de Educacao
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APM - ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
EMEB Prof° Aldo Prata - Franca-SP

=

Oficio 002/2021

Franca/SP, 25 de outubro de 2021.

Assunto: Documentagao PMDDE/2021

Prezada Senhora,

A APM da EMEB Prof® Aldo Prata, vem por meio deste, encaminhar

plano de trabalho e declaracbes solicitadas, referentes ao convénio para o
PMDDE/2021.

Atenciosamente,
Jsdomea. S’:’,mm\dﬂ-«s P
Tatiana Fernandes Bovo
Diretora Executiva
lima. Senhora

Marcia de Carvalho Gatti
Secretaria Municipal de Educacgao
Franca - SP
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

A —-FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA OSC

A) NOME APM da Escola Municipal de Educagdo Bésica “Prof° Aldo Prata”
B) CNPJ 06.292.357/0001-77

C) ENDERECO COMPLETO Avenida Séo Pedro, 601 - Clty Petropolis

D) TELEFONES 3703-8474 -
E) E-MAIL aldoprata@franca.sp.gov.br _

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A) NOME: Tatiana Fernandes Bovo B) CPF N° 196.309.068-30
C) RG N°.D) ORGAO EXPEDIDOR E) CARGO OU FUNCAO !
26.806.718-1 SSP DIRETOR EXECUTIVO i

F) DURACAO MANDATO 22-02-: 2023
G) ENDERECO COMPLETO - Rua Antonio Bernardes Pinto, n°4344 — V1. TImperador —

14.405-233

H) TELEFONE‘S 3724. 6668 f’ 99121 .6360

I) E-MAIL — tatianabhovo nfnmmq ] com

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO —

Com base no “Estatuto Padrdo das Associacdes de Pais e Mestres” das escolas
municipais de Franca, a Associagdo de Pais ¢ Mestres, constituida na forma de associagic
civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins econdmicos, sujeita-se as
disposi¢oes do Cédigo Civil.

De acordo com a Sec¢do II deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui coma
entidade com objetivos sociais ¢ educativos ¢ tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento da
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integragdo da familia, escola e
comunidade, sendo-lhe vedada a adog#o de carater politico, racial ou religioso.

: Para a consecugdo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propde-se

a:

I - colaborar com a direc@o da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il -representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;
II1 - celebrar parcerias com institui¢des piiblicas ou privadas e receber contribuicdes
financeiras voltadas a4 melhoria da infraestrutura e das acdes pedagégicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacgio de
qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
uxiliar a escola, provendo condigdes que permitam, observadas as normas Iegals
plicaveis: -

a) amelhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas &reag
ocioecondmica e de satde;

1
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c) a conservagio e manutengdo do prédio, dos equipamentos e das instalagdes
escolares;

d) a programagdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagad
conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores
possibilitando:

‘ a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aos objetivos
educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar
dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhecam as condigdes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

, Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrenteﬂ
dos objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de Apllcaf;ac
Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestdo da unidade escolar.

B — DESCRICAO DO PROJETO

i. JUSTIFICATIVA

A elaborag¢io do Plano de Trabalho para a utlllzag:ao dos recursos recebidos por meiq
do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos espagos
escolares a Gestio Democratica que é um principio definido na Constituigdo Federal de
1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDBEN (1996) e nos Planos de
Educagido. Na gestio democratica pressupde-se o envolvimento e a participagdo de todos
para a reflexdo, a discussio, o planejamento, o encaminhamento ¢ a avaliagio das
fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar, por meio dg
dialogo, do respeito da autonomia e dos acordos coletivos, tem subsidios para que possa
tracar os rumos a serem seguidos em suas tomadas de decisdio. De modo concreto, a garantig
desse processo de gestio democratica envolve a mobilizagdo do tripé
escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar. .
Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com g
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicagdo dos recursos financeiros
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho
Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola € composto por todos os atores,
diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas
decisdes tomadas informamos que este Plano de Trabalho serd apreciado pelo Conselho de
Escola apds aprovado pela Comissdo. :
Todas as acdes referentes a utilizacdo das verbas devem justificar-se pela
transparéncia desde o inicio da discussdo sobre o uso que sera dado as verbas. A comunidade
escolar sera cientificada dessa destina¢do. Além disso, todas as decisdes serdo registradas erq
ata. '

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagdo dos recursos publicos
sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente, coerente.
democritica, ética e responsavel a execucgéo do recurso financeiro destinado ao Program
Municipal Dinheiro Direto na Escola.

~ Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas

S
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prestagdes de contas, de todas as verbas recebidas ou préprias da escola, serdo afixadas €
mantidas permanentemente em local publico de féacil visibilidade por toda a comunidade
escolar, bem como os balancetes semestrais ¢ anual.

2. OBJETO DA PARCERIA - |
Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas de
cooperagdio miitua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicdo para: manutengdo,
ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagdo da Gestdo Democratica da
Educacdo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte que beneficiem a
comunidade escolar, conforme legislagdes vigentes. |
Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender B
manutengdo do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo, contratagdo de servigos em
geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas e educacionais a fim de atender
100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede Municipal de Educagido de Franca,
mediante o cumprimento do Termo de Colaboragdo firmado entre a APM e a Secretaria
Municipal de Educagdo/Prefeitura de Franca.

3 QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA
UNIDADE

el —

Numero de alunos da Unidade Escolar: 542 alunos

Educagdo Infantil (pré-escola):

¢ Manhi - 45 alunos
s Tarde - 65 alunos

Ensino Fundamental I:

e Manhi - 224 alunos
e Tarde - 208 alunos

Educacédo de Jovens e Adultos (Fund. II):

e Somente emprestamos as salas de aula, ndo tem vinculo com a escola.

TOTAL: 542 alunos
Descrever os espagos fisicos existentes na unidade escolar:
e 12 salas de aula

e | laborat6rio de informatica
| 1 salade leitura
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1 salas de reunides e reforco
1 auditério

1 sala de jogos

2 almoxarifados

4 salas de equipe gestora

1 sala de professores

1 secretaria

1 patio fechado

1 patio aberto

1 refeitdrio

| cozinha

1 quadra coberta com banheiros e vestidrios
1 parquinho de pneus

1 Sala de Recursos Multifuncionais

4. PERIODO BDE EXECUCAO - VIGENCIA

' Toalha; ' bem como os itens.

- recipientes  de
| difusdo e aplicacgdo de
alcool gel;

Inicio: Outubro 2021 Final: Dezembro 2021
5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SER.EM
EXECUTADOS |
META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO |
PROJETO ;
Conservar todos os ambientes da | Adquirir produtos de | Em determinadas
Unidade Escolar limpos e |limpeza: situagdes podera haver
organizados. | - 4gua sanitaria ‘aumento ou diminuigdo
| - detergente 'da quantidade  de
| - bucha ' produtos adquiridos,
- lavadora VAP bem como os itens.
- soprador de folhas | Sendo  adquiridos  os
- ‘itens de acordo com a
Adqulru' materiais de necessidade
expediente:
- copo descartdvel
- luvas descartaveis
- caixas organizadoras
Conservar todos os ambientes | Adquirir produtos de | Em determinadas
higienizados, seguindo normas | higiene: situagdes podera haver |
da Vigilincia Sanitiria em -  dispensers  de  aumento ou diminuigdo
concordancia com a Pandemia Sabonete Liquido; da  quantidade de
COVID 19. - dispensers de Papel | produtos adquiridos,
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| da unidade escolar;

Franca/ SP
Realizar ~ manutengbes  de | Reparos e De acordo com as
equipamentos. manutengdes em ‘ necessidades da
equipamentos da ‘ Unidade Escolar.
Unidade Escolar: i
i- Troca do clemento
filtrante do purificador
de 4gua; |
-  Manutengdo de |
equipamentos de
tecnologia; [
- Cabos para :
encapamento de
fiacdo.
Realizar melhorias e Aquisigﬁo ‘de |De acordo com as
manutengdes prediais materiais e | necessidades da
contratagio de | Unidade Escolar. ,
servicos :
especializados para: ; |
- pintura interna da | |
|

- servico de copia de
chaves e reparos em

fechaduras;
Eeﬁz}_aescnmra_gﬁ—o contabil Contratacdo de Nao serd realizado
da APM e a prestagio de contas | servigos de escritorio | cotagdo de precos, pois _
dos recursos de contabilidade. devera ser mantido o 5

. escritério que ja tem
'Servigo de divulgagdo contrato com a APM até
das despesas (Portal o final do ano vigente.

da Transparéncia).
 Melhoria da Aprendizagem |- Materiais de Conforme proposta
| papelaria; pedagogica da Unidade

- Jogos pedagogicos; | Escolar.
| - Materiais esportivos
| para uso do recreio; !
- Aquisigio de um .5
 notebook;




—

APM EMEB PROFESSOR ALDO PRATA
Avenida S3o Pedro, n2601 - City Petrépolis - CEP: 14.409-593
Telefone: (16)3703.8474 - aldoprata@franca.sp.gov.br
Franca/ SP

E FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETDS A SEREM
XECUTADOS |
_ s |
Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonincia com o Projeto
Pedagogico, considerando a Avaliagio Institucional, as necessidades da Unidade Escolar ¢
os elementos constantes no Termo de Colaboragdo da Associagdo de Pais ¢ Mestres
'srespeitando a legislacdo vigente, serdo realizadas reunides peri6dicas para definir agdes a fim
de cumprir as metas e planejar a execug@o das atividades e projetos.
A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagdo e finalidades especificas dc
recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do Conselho de
Escola ¢ as orientagSes da Secretaria Municipal de Educagfio, elaborou o presente Plano de
Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e os encaminhamentos dos investimentos
tendo em vista os recursos financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.
Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciard orcamentos, aquisi¢io de materiais ¢
contratacdo de servigos e prestara conta de cada item.
O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como ir
colaborar com a dire¢fio da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos.
O Conselho Fiscal acompanhard todo o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislago vigente.
Além da administragdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do Conselha
de Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem comg
procurardo didlogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a fim de
detectar necessidades e aprimorar praticas. -

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS,
ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS
Os pardmetros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco ¢
andlise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes, fotografias,
entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as atividades ¢ projetos
para que se possa comparar com a realidade transformada a partir de agdes da APM e d4
comunidade escolar, registrando também esta nova realidade e quais metas foram
cumpridas.

A avaliagfio do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partu' de dad0<
coletados durante o processo de execugdo dos projetos, atividades e servigos prestados,
observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar. ’
A APM, em conjunto com o Conseltho de Escola, dard publicidade 4 comunidade
escolar das agdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatério de avaliagio parg
a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio que servird de ponto de partida para d
planejamento de novas agdes.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM | ' VALOR

J
| RS) |
1. Despesas gerais de custeio: ‘

'R$ 7.500,00

Material de consumo (material de expediente, inclusive suprimentos de|
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informatica, material de higieniza¢do, material de limpeza, etc);

® Bucha, copo descartdvel, papel higiénico, luvas descartaveis,
organizador de fios, caixas organizadoras, troca de filtro de agua
bebedouro

Material didatico e pedagdgico;

® Jogos pedagdgicos, capa para encadernagdo, espiral, papeis diversos

Servigo de contabilidade, incluindo as prestagdes de contas do ajuste;
® Mensalidades (2021)

Qutras despesas de custeio.
® Portal da transparéncia

2. Despesas de Custeio para Maﬁutengﬁo e Conservagdo do Prédio Escolar: |

Reparos do prédio escolar; ! i
Servigos para manuten¢do e conservagio do imovel; | '
R$40.272,00 ‘
@ Reforma dos banheiros dos alunos e funcionarios ‘
® Agquisi¢do de assentos para vaso sanitario '
® Jardim - ornamentagZo de flores
3. Material Permanente: I
Equipamentos;
® [avadora de alta pressdo (1) R$5.308,00
® Soprador de folhas
® Notebook (1) i
!
TOTAL: |RS 53.080,00
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
{*REPASSE . 2
ITEM | (RS) REPASSE
L | __ (RS)
1. Despesas gerais de custeio R$ 7.500,00

2. P?spesas df: Custeio para Manutencdo e Conservagdo do| RS 40.272.,00
Prédio Escolar

3. Material Permanente RS 5.-.;’)-08,00 »

TOTAL: RS 53.080,00

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAQ

no Plano de Trabalho.
A prestagdo de contas serd apresentada semestralmente, conforme

A Secretaria Municipal de Educagio realizard procedimentos de monitoramento
fiscalizacdo da parceria para avaliagio do cumprimento dos objetivos e metas estabelecido

estabelecido
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——=

legislagdo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos pagamentos
efetuados, da relagio de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancéaria em
que os recursos foram depositados.

A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos a execugdo dG
Programa é de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagdo, bem como do Setor de
Prestagio de Contas da Secretaria Municipal de Finangas e da Secretaria Municipal de
Educacdo. _

Ainda, a Secretaria Municipal de Educacfo realizard o acompanhamento da aplicagac
dos recursos requisitando documentos ¢ demais elementos que julgar necessarios, bem coma
possiveis visitas in loco pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

11. AUTENTICACAO

Franca, 25 de outubro de 2021.

Assinatura do Dirigente representante legal da entidade. |

Tatiana Fernandes Bovo




ATA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA E REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DELIBERATIVO DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSO}
ALDO PRATA
Aos vinte e um dias de outubro do ano de dois mil e vinte e um, as dezessete horas ,em uma das salas de aula da
EMEB Prof° Aldo Prata, 4 Avenida Sio Pedro, 601, City Petropolis, atendendo ao convite da diretora executiva Sra.
Tatiana Fernandes Bovo, de acordo com convocagio feita no dia catorze de outubro de dois mil e vinte ¢ um,
reuniram-se os membros da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo para a Oitava Reunifio Ordinaria da Diretoria
Executiva e Terceira Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo da APM da EMEB Prof® Aldo Prata. Na ocasifo, a
Sra. Tatiana Fernandes Bovo agradecen a presenga de todos e escolhou a mim Liuvénia Cristina do Amaral Barcelos
para lavrar a ata. Expds o objetivo da reunido, explicando sobre o recurso PMDDE que sera recebido pela Unidade
Escolar ¢ falou sobre a importancia da elaboragdio e aprovagio do Plano de trabalho para o recebimento da verba.
Apresentou o valor previsto para recebimento, sendo o valor total de RS 53.080,00 (R$ 47.772,00 - custeio e
R$5.308,00 - capital) e ressaltou que o valor recebido devera ser gasto ainda no ano de dois mil e vinte ¢ um para
melhoria e manutengio do prédio escolar, assim como na aquisi¢do de materiais, visando sempre o bem estar ¢ 0
processo de aprendizagem dos alunos desta Unidade Escolar. Apos apresentagdo dos recursos previstos foram
levantadas as necessidades imediatas, sendo apontadas como prioridade a aquisi¢do de Material de consumo (material
de expediente, inclusive suprimentos de informatica, material de higienizagdo, material de limpeza, etc): alcool gel,
alcool liquido, 4gua sanitéria, detergente, bucha, copo descartavel, papel higiénico, papel toalha, luvas descartaveis,
dispensers de sabonete liquido. dispensers de papel toalha, recipientes de difusdo e aplicagdo de alcool gel,

__organizador de fios, caixas organizadoras, troca de filtro de 4gua bebedouro; Material Didatico e Pedagdgico: jogos
osedagogicos, capa para encademagio, espiral, papeis diversos; servigo de contabilidade, incluindo as prestagoes de
contas do ajuste (mensalidades 2021) e outras despesas de custeio: contratagio de um profissional capacitado para
criar e alimentar o programa do Portal da transparéncia, sendo previsto um total de R$ 7.500,00. Além disso, foi
apontada a necessidade de gastos com as Despesas de Custeio para Manutengio e Conservagdo do Prédio Escolar,
sendo elas: pintura da sala do PROINFO; Reforma dos banheiros dos alunos e funcionarios; Aquisigdo de assentos
para vaso sanitario; Jardim - flores ornamentais nos canteiros da entrada e espagos abertos; sendo previsto o total de
R$40.272,00. Com o total do valor para despesas de capital dessa verba foi considerada a compra de Notebook (1);
magquina de lavar de alta-presséo (1) e soprador de folhas (1). Apés as definigSes das prioridades, a diretora executiva
apresentou o PLANO DE TRABALHO DO PMDDE solicitando a aprovagdo do mesmo aos membros do Conselho
deliberativo presentes na reunifio. Sem mais a tratar, a diretora deu por encerrada a reunido agradecendo a todos pela
presenga.

Franca, vinte ¢ um de outubro de dois mil ¢ vinte e um.

A Diretoria Executiva solicita a aprovagio do Conselho Deliberativo:
Consideragdes do Consetho Deliberativo:

—{ X ) Aprovado Plenamente
. ) Aprovado com as seguintes consideragdes: relatar
{  )Nao aprovado

— - e PP R T

_ CONSELHO DELIBERATIVO ) B |
 Presidente: Rilma Ap. Coutinho Iastrenski | A ) ) _ _

. ) " flwo Gyeeddo Gulinbe Jounki
| Vice-Presidente: Vanessa Cristina dos Santos |

Souza UQCIU\’\}JM« Cd,gy X&m%@

Conselheiro: Liuvénia Cristina do Amaral
 Barcelos

| | DIRETORIA EXECUTIVA .. I—
Diretor Executivo: Tatiana Fernandes Bovo j o —— ?bmwf‘v’\r\dm ’Bﬁwﬂ_

Vice-Diretor Executivo: Daiane Ap. Ferreira | ] P f )
1 2 z . M
Marques ELQW“ Cp*F il 3 e

Diretor Cultural De Esporte e Social: Alessandra |

| Céndido da Rocha Silva  londe o g mobe Nbe




APM - ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
EMEB Prof° Aldo Prata - Franca-SP

DECLARACAQ DE COMPOSICAQ DA DIRETORIA

A APM DA EMEB PROF2 ALDO PRATA, estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita

no CNPJ sob n? 06.292.357/0001-77, por seu Diretor Executivo Tatiana Fernandes
Bovo, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a referida Associacdo, em
atendimento a legislacdo especifica das APM, € formada por numeroc minimo de nove

associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, 0s responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos

maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral {alunos menores de 18
anos matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsdveis legais, os ex-
professores da escola, demais membros da comunidade e agueles que, a critério do

Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos a Educacao e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 25 de outubro de 2021.

Tatiana Fernandes Bovo




APM - ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES 9‘
EMEB Prof? Aldo Prata - Franca-SP

DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB PROF2 ALDQ PRATA, estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita
no CNPJ sob N¢ 06.292.357/0001-77, por seu Diretor Executivo Tatiana Fernandes
Bovo, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar os recursos
repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019, de 2014, bem como prestar contas

na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 25 de outubro de 2021.

-W%cu Frvnonadog wa

Tatiana Fernandes Bovo




EMEB Prof° Aldo Prata - Franca-SP

APM - ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES @

DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB PROF2 ALDO PRATA, estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita

no CNPJ/MF sob N2 06.292.357/0001-77, por seu Diretor Executivo Tatiana Fernades
Bovo, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a atender a Lei
Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informacdo), Lei Municipal 8.220, de 2014 e

dar publicidade ao termo de colaboragdo .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 25 de outubro de 2021.

Tatiana Fernandes Bovo




APM - ASSOCIACKO DE PAIS E MESTRES
EMEB Prof° Aldo Prata - Franca-SP

DECLARACAO

A APM DA EMEB PROF2 ALDO PRATA, estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita
no CNPJ sob N2 06.292.357/0001-77, por seu Diretor Executivoe Tatiana Fernandes

Bovo, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a referida Instituicdo:

A)- Ndo teve as suas contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos cinco

anos;

B)- Ndo foi punida com nenhuma das sangoes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem ests em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de celebracdo de parcerias;

C)- Néo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisio

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

O referido € verdade e damos fé.

Franca, 25 de outubro de 2021.

Tatiana Fernandes Bovo




APM - ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
EMEB Prof? Aldo Prata- Franca-Sp

DECLARACAO

A APM DA EMEB PROF2 ALDO PRATA estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita

no CNPJ sob N2 06.292.357/0001-77, por seu Diretor Executivo Tatiana Fernandes
Bovo, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que NAO HA DENTRE OS
MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

B}- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio

de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo.

C)- Tenham sido consideradas responséveis por atos de improbidade, engquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos 11, e Ill do artigo 12 da Lei n. 8.429, de

1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 25 de outubro de 2021.

Tatiana Fernandes Bovo




APM - ASSOCIA(;&Q DE PAIS E MESTRES
EMEB Prof© Aldo Prata -~ Franca-SP

Qualificacdo dos Membros da APM:

Tatiana Fernandes Bovo, Diretor Executivo da APM da EMEB Prof¢ Aldo Prata, CPF
196.309.068-30, Certifico que os membros da referida organizagdo da sociedade civil,

cujo periodo de atuagdo € de 22/02/2021 a 21/02/2023, sdo:

DIRETORIA EXECUTIVA

Diretor{a) Executivo{a): TATIANA FERNANDES BOVO, brasileira, unido estavel,
professora, nascida em 27/02/1976, RG 26.806.718-1, CPF 196.309.068-30, residente a
Rua Antonio Bernardes Pinto, 4420, VI. Imperador, Franca/SP, telefone (16) 99121-
6360.

Vice-Diretor(a) Executivo (a): DAIANE APARECIDA FERREIRA MARQUES, brasileira,
casada, do lar, nascida em 23/05/1984, RG 43.303.641-2, CPF 332.845.798-42,
residente 3 Rua Eugénio Cassis, 951, City Petropolis, Franca/SP, telefone (16) 99306-
8127.

Diretor(a) Cultural, de Esportes e Social: ALESSANDRA CANDIDO DA ROCHA SILVA,
brasileira casada, costureira, nascido em 16/01/1984, RG 41.380.397-1, CPF
319.210.398-17, residente a Rua Rosa Maria de Jesus, 1600, Jardim Cambui, Franca/SP,
telefone (16) 99326-2192.

CONSELHO DELIBERATIVO

Presidente: RILMIA APARECIDA CCUTINHO IASTRENSKY, brasileira, casada, do lar,
nascida em 22/06/1984, RG: 40.093.223-4, CPF: 323.405.058-95, residente a Avenida
Sao Pedro, 1151, City Petrépolis, Franca/SP, telefone {16) 99106-7022.

Vice-Presidente: VANESSA CRISTINA DOS SANTOS SQUZA, brasileira, casads,
professora, nascida em 28/05/1982, RG 35.376.229-5, CPF 300.707.808-38, residente a
Avenida S30 Pedro,720, City Petropolis, Franca/SP, telefone (16} 99165-1206.

Conselheiro (representante legal de aluno): LIUVANIA CRISTINA DO AMARAL
BARCELOS, brasileira, casada, professora, nascido em 22/08/1985, RG 43.632.989-X,
CPF 327.023.388-44, residente a Rua Jodo Lopes da Silva, 910, City Petrdpolis,
Franca/SP, telefone (16) 98210-4478.

CONSELHO FISCAL

Presidente: ILDA LUCIA DA SILVA , brasileira, divorciada, professora, nascida em
01/08/1958, RG 17.617.899, CPF 058.905.388-45, residente a Rua Elsner Luiz Gonzaga,
610, City Petrépolis, Franca/SP, telefone (16) 99298-8262.



APM — ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES
EMEB Prof° Aldo Prata - Franca-SP

P

Vice-Presidente: MARLISE DUARTE DE PADUA , brasileira, casada, do lar, nascida em
26/08/1979, RG 30.947.745, CPF 280.675.208-60, residente a Rua Eloy Francisco
Mantovani, 472, City Petrdpolis, Franca/SP, telefone (16) 98105-2266.

Conselheiro (representante legal de aluno): TAMARA ROSSI, brasileira, casada,
terapeuta ocupacional, nascida em 19/11/1986, RG 43.632.853-7, CPF 364.171.998-43,

residente a Rua Dante Primon, 1020, City Petrépolis, Franca/SP, telefone (16) 99155-
3056.

Franca, SP 25 de outubro de 2021.

Tatiana Fernandes Bovo




APM EMEB PROFESSOR ALDO PRATA 2)
Avenida S3o Pedro, n2601 - City Petrépolis - CEP: 14.409-593 ¢
[elefone: {16)3703. 8474 - aldoprata@franca.sp.gov.br :

-~ Franca/ SP-

Ata da Assembleia Geral Ordindria para eleicao dos membros da Associagdo de Pats ¢ Mestres da Escoln
Municipal de Educagao Basica “Professor Aldo Prata”

Ao0s vinte e dois de fevereiro de dois mil e vinte e um, em primeira chamada as catorze horas e atendendo o
Edital de Convocacdo de quinze de fevereiro de dois mil e vinte e um, nesta cidade, acorreu a Assembleia de
forma virtual, em virtude da pandemia COVID-12 e as onentagbes das autoridades locais, através dos
decretos municipais e estaduais, sob a Presidéncia da Diretora Gisela Costa Pinto e Natal, reuniram-
se, pela Plataforma Google Meet, professores, funcionarios e pais de alunos, identificados na lista em
anexo, fazendo parte integrante da presente Ata para todos os fins de direito, com o objetivo de deliberar
sobre a Eleicdo dos novos membros da APM da EMERB Prof® Aldo Prata. A Presidente da Assembieia, a Sra
Diretora de Escola Gisela Costa Pinto e Natal, dando inicic aos trabalhos desta Unidade Escolar iniciou
sua fala agradecendo a presenca de todos e se solidarizando com o momento dificil causado pela
pandemia do Coronavirus. Apresentou-se aos presentes como diretora escolar nesta unidade ha oito
anos. Ressaltou a importancia da parceria escola e familia agradecendo novamente a presenca e

“nteresse de todos pelas acbes da escola. Em seguida, soliciiou acs presentes que se
apresentassem para dar continuidade ao processo eleitoral. Apos as apresentacbes a diretora
Gisela Costa elucidou a todos © objetivo desta reuniao:. eleger os novos membros da APM. Que é
uma entidade com objetivos sociais e educativos e que tem por finalidade ser instrumento de
participacgo da comunidade na escola, estabelecendo uma gestdo democratica, bem como
colaborar no aprimoramento do processe educacional, na assisténcia ao aluno e na integracdo da
familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adogéo de carater politico, racial ou religioso.
Esclareceu ainda que a APM tem um estatuto que a normatiza. Relatou que o Estatuto foi aprovado
pela gestio anterior e que toda documentacie é feita pelo cartério e registrada em atas. As reunides
380 uma vez a cada bimestre, exceto quando ha assuntos urgentes a serem deliberados. Em
seguida realizou a eleicio dos cargos que apos eleitos estabeleceram-se na seguinte, disposigac:
Conselho deliberativo - Presidente: Rilma Aparecida Coutinho lastrensky, Vice-presiderite:
Vanessa Cristina dos Santos Souza e Secrefario: Liuvania Cristina do Amaral Barcelos. Conselho
fiscal - Presidente: llda Licia da Silva, Vice-presidente: Marlise Duarte de Padua e Integrante:
Tamara Rossi. Diretoria - Diretor executive. Tatiana Fernandes Bovo, Vice-diretor executivo:

_Daiane Aparecida Ferreira Marques e Diretor Cultural de Esportes e Social: Alessandra Candido

- la Rocha Silva. Apds realizada a eleicdo a Sra Gisela Costa agradeceu a todos. Nada mais a
constar, eu, Liuvania Cristina do Amaral Barcelos, professora desta Unidade Escolar, lavrei a
presente ata que segue lida, assinada e aprovada por todos.

Franca, 22 de fevereiro de 2021
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Mome: Gisela Cosfa Pinto & Natal Nome: Liujania Cristina db Amarai Barcelos
RG 25.494 6197 RG: 43 632.989-X

iretora de Escola Secretaria



ASSOCIACAO DV PALS E MESTRES
- EMEB PROF ﬂé}é() PRATA

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL

Aos trés dias do més de miarco de 2021, em primeira chamada, as 14k atendendo o
Edilal de Convocagéo de 25/02/£021, nesta cidade, ocorreu a assembleia de forma virfual,
em virtude da pandemia, pela plataforma Google Meet, Reuniram-se os associados
identificados na lista em ar)gﬁo, fazendg/-parte integrantg/da presente Ata para todos os
fins de direita, com o objetivo de delihgpar sobre o Novo Estatuie,da APM EMEB Prof® Aldo
Praga; para atendimento do disposto no Decreto Dgc- RETO N° 65288, DE 18 DE
NOVEMBRO ?@620 que dispde sobre o Estat adrao das Associagdes de Pais
e Mestres - APMs para os fins que especifica, alteradgnﬁ?tn Decreto §5.34%7 DE 09 DE
DEZEMBRQ BE 2020, em que a Administragio Publica direta e autdrquica exigira,
denire as condicbes para repasses de recursos financeiros e celebracdo de parcerias
especificamente dirigidos as entidades representativas da comunidade escolar da rede
publica municipal ~ Associactes de Pais e Mestres -, que essas entidades adotem
o Estatuto Padriio estabelecide de acorde com Q- decreto mencionaﬂg}\ Presidente da
Assembleia, Sra Diretora de Escola Gisela Costa-Pinto e Natal, dando inicio aos trabalhgs,
submeteu aos presentes a proposta do Nove Estatutp’da APM EMEB Prof® Aldo &’éa_
Assim feito, logo em seguida, foi lido o Estatutc em anexo ao Decreto N® 65.298 de 18 de
novembro de 2020, com as alteragbes dadas pelo Decreto 65 346, de 09 de dezembro de
2020, tendo o mesmo sido aprovage” de forma undnime pelos associados presentes.
Dessa forma, o Estatuto da APM passou a ter a redacgdo conforme inteiro teor do estatuto
integrante a presenie ata. Concluidos os trabalhos a Sra. Diretora de Gsedla passou a
palavra para quem quisesse se manifestar € na auséncia do manifesto e nada mais tendo
a lratar, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a presente Assembleia Geral,
e determinou a mim que servi como secretdria, que lavrasse a presente ata, que sera
assinada por mim e por todos os presentes e sera levada a regisiro junto acs Orgéos
Publicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. Franca, trés marco de
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Residente 3 e, Aonda Ao “m.m:fh,;v A0

Numero__ o ¥ O Complemento = Bairro__ “jch. -“uw'i?—wm;jo/
f {

Cepn®._ 4 Yo% - S30 Cidade __Tnavge UF_ 5S¢

Representante Legatda Pessoa Juridica denominada_ BPM e EmER M 1’) of 2

{:':i}.{f}u’\b’ "{ rnw.

i _
CNPIn°._ 06 292.35%. oog/. 33 Comsede/endereco_ Q. Hede Adedonwr

" GO

Numero__O4 Complemento___ Bairro C»xh?y_ “‘1"" hm{w’&w

cepn®__14.409 .993% _ Cidade Inengos UF 5P

o
vem requerer de V.5a. 0 ,,n{acﬁvj(.;\ﬂi?' do presente 1&-{5&%&1’@ para
~ {registro/averbacao) (Ata/Estatuto/Contrato Social, eic}
fins do artigo 120\9’§eguintes da lei 6.01'5/73{publicidade e eficacia contra terceiros).

Nestes termos, pede deferimento

Franca, 0% de o /. de 2021

'\ l—tﬂﬂtf\ 1’]]

Assmatura do representante legal

OBS: Caso haja o desconhecimento de alguma das informacdes acima solicitadas, deverd o

refuerente declarar no espaco abaixo:
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. ASSOCIACAO DE PALS & MESTRES ;
; EMEB PROT? jg{;’,{f() PRATA

ATA DA PRIMEIRA REUVNLAO ORDINARIA DA ASSEMBLELA GERAL

Aos tr\ﬁ/ dias do mes de {m:‘go de 2071, em primeira chamada, as 1{}}’1 aiendendo ¢
am virtude da pandemia pela piataforma _@gglgﬁat Reuniram-se 0s aqsoctados
identificados na lista em xo, fazendo, parte inieqrang/ presente Ata para todos os
fins de,direito, com o objetive de delibggdr sobre o Movo Est tutq.,dﬁ APM EMEB Prof® Aldo
Prwara atendimento do disposto no Decreto DECRETO N° 65288, DE 18 DE
NOVEMBRO 2020 que dispde sobre o Estat o das Assoclagbes de Pais
e Mestres - APMs para os fins que especifica, a[teradgzﬁmio Decreto 65 W DE 09 DE
DEZEMBRQ PIE 2020, em que a Administracdo Publica direta e autarquica exigira,
dentre as condicbes para repasses de recursos financeiros e celebracéio de parcerias
especificamente dirigidos as entidades representativas da comunidade escolar da rede
publica municipal ~ Associagbes de Pais e Mestres -, gue essas entidades adotem
A o Estatuto Padrad esia a;lecido de acordo com ¢ decreto lmncian@efg,.fk Prasidente da
Assembleia, Sra Diretora de Escola Gisela COS}@‘@!MO e Natal, dando inicio aos trabalhos
submeteu aos presenies a proposta do Novo Estaiutp”da APM EMEB Frof® »‘%Ido\f’,,«féJ
Assim feito, loge em seguida, foi lido o Estatuto em anexo ao Decreto N° 65.298 de 18 de
novembro de 2020, com as alteragtes dadas pelo Decreto 65.346, de 09 de dezembro de
2020, tendo o mesmo sido apmuaqg’ de forma undnime pelos associados presentes.
Dessa forma, o Estatuto da APM passou a ter a redacao conforme inteiro teor do estatuto
integrante a presente ata. Concluidos os trabathos a Sra. Diretora de E\’@Ia passou a
palavra para guem quisesse se manifestar e na auséncia do manifesto e nada mais tendo
a tratar, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a presente Assembleia Geral,
e determinou a mim que servi como secretdria, que lavrasse a presente ata, que sera
assinada por mim e por todos os presentes € sera levada a registro junto aos Orgdos
Puablicos competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. Franca, trés dg¢/marco de
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ASSOCIACAO DE PALS F MESTRES
TMEB PROF® ALDO PRATA 3

EDITAL DE CMOCACIEQ

Edital n2 01/2021

O diretgs(a) da EMEB PROFeALDO, PRATA, Gisela Cqsth P. e Natal, RG:
25.494.619-7, CPF: 252.312.668-09, ¢ nvq;a/pais de alunos, professores e funcionarios
da escola para uma Assembleia Geral que tera como objetio a aprovacdo do\Névo do
Estatuto da APM, situada & avenida Sdo Pedro,601 - City Petrépolis, em primeira
convocacdo as 14h, e em segunda convocacdo as 14his, no dia GB{OBfgpﬁ. online
pela platatorma Google Meet. )

Franca,25 de fengé?ro de 2021.

Gepmalal i
Nome: (@islela Caéta P.Je Natal . IR
RG: 25.494.619-7 RG: 43.632.989-X

Diretor{a} de Escois Diretor Executivo da APM




 CONSELHO DELIBERATIVO

Presidente

= Gisela Cosia Pinto e Natal

Professores

«  Edna de Fatima Oliveira

= Renata Roedngues

«  Silmara Moretti da Siiva

Pajs de alunos

. « Alessandra Céndido da Rocha Silva
»  Aparecida de Oliveira Alves

« Eliana Eunpeda Batista Faria

« Gisele Cintra de Sousa Silva
Representantes de alunos maiores de 18 anos
«  Ludimilla Cristin Espendido

« Daiani Aparecida Lopes de Sousa

Socio Admitido

s Apa Flavia [.opes da Cruz

DIRETORIA EXECUTIVA

Diretor Execiitivo

ASSOCIACAC DE PAILS T. MESTRES
EMEB PROF ALDO PRATA

LISTA DE PRESEMA DA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA
GERAL DAACH EMED Prof* Aldo Prata - Franca - 03 demago de 2021
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:wn.,'a Crstina do Amaral Barcelos

Diretor Executivo

. Vanessa Crstina dos Santos Souza

retario

' o Kerlly Dione Femandes Marcal

- Diretor Financeire

+  Rilma Aparecida Coutinho lastrenski

- ¥ice Diretor Financeiro

‘= Tatiane Rocha da Silva

Liretor Cultural

. Maene Cristina Vilas Boas Silva

- Diretor Social

s+ Livia Arcolino

Diretor de Esportes

= lida Ldcia

 Diretor de Patrim6nio

«  Abadia Cruvinel Esperidido

CONSELHO FISCAL

Pais de alunos

« Josiane Crstina Silva Pinto
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ESTATUTO PADRAC DAS ASSOCIAGOES DE pms,z‘” MESTRES

CAPITULG §
3a lnsfituigho, da Natureza e da Finalidade da Associagio de Pais & Mestres

SECAO
Da tnsy/uﬂq&o

Assaciagdo dePais e Mestres da Escola Municipal de Educacio Basiga r}:fes}rsur Aldo Pratg! fundada na data de

004, Zeslgnada simplesments ARM, localizada na avenida Sao Padro, n® 601, Lity Petrapolis, na cidade de I:_,:a"iic&,
7w SEe Paule, reger-se-2 pslas nonnas deste estatuto.

SECAO H /
Da Natureza ¢ Finalifiade

B 3% 2 ADM cansﬁ!x@dé ‘na forma de assoclagée civil, com personalidade jurldica de dirsite privado, sem fins econdmicos,
as disposinbes do Cadigo Civil

e b / ; ;
B3 A APM, anﬁdade,éu/m objetivos soclais & educativos, tem por finalidagé ser instrumento de participagao da comunidade
R wReeia. BEM oomo colaborar no aprimoramento o processe educacional, na assksténela ao aluno e na integragdo da famiiia,

iweoia & comunidade, sendo-Ihe vedada a adoglo de cardter politico, racial ou religioss.

4% Para a consecugdo de seus fins, a APM pmpbg-%{e a
Cistorar com a diregio da escola para atingir seus objetivos educacionais,
fezrEsentar, perante a escola, as aspiragbes da comunidade e dos responsavels lzgais pelos alunos,

teebrar parcertas com instiluicBes plblicas ou privadas e recasber contribuigBes financeiras voltadas 4 melhoria da
sesiiutura e das agbes pedagdgicas da Unidade escolar, sempre com o propdsilo de assegurar o direito constitucional &
oascdo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;
4 mmendizar os recursos humanos, materials o financeairos da comunidade para audliar 4 ascola, provendo condindes gue
st ohservadas as normas legais aplicdveis

4 ssthona do ensino,
s sEganvolvimento de alividades de assisténcia 2o alune, nas areas socioecondmica e de salde;
cmnservacho e manutengio do prédio, dos equibamentos e das instajacfes escolares;
z programacio de alividades cullurais e de lazer fque envolvam & parlicipacdo conjunta de professores, alunos ¢ seus
mEEroasivels legais

- REviiecer 0 entrosamento snlre os responsavels legais dos alunos & professares, possibilitando:
Al aus (Esgonsavers legais, que recebam informacdes relativas aos objetivos educacionais, metados e processos de ensino,

SO0 SODIE ¢ aprovellamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

a: professores, que conhegam as condigbes de vida do aluno fora da escola. como instramento para awaiar o

amrrmaramento de processo educacional,
Wi =dministrar, direta ou indiretamente, nos termos da fei, a cantina escolar,

o

Bk

23 5% As atividades deconenies dos objetivos eapecificados no arlige aﬁ’( deverdo estar previstas em Plano de Aplicago
Frantsirs glaborado pela APM e articulade ao Plano de Gestdo da unidade escolar.

SEGAQ N

Des Meios BSOS
At 8% Os recursQpdinanceiras da APM serdo obtidos por meio de:
i - repasses do poder publico, em todas as suas instancias;
if - coniriblicao dos sssociados,
dl - pardanas em gerat:
- mudiios, contribuigées ou subvengoes diversas,
¥ -domgles,
Wi - promogdo de festas, campanhas e demais eventos sociais, culturals e 25poftivos,
Wh - etvidades decorrentes da administragdo da cantina escolap.

7F < A contribuiggo dos associados a que se refere o incisq W deste artigo sera sempre facultativa,
2 — As contribuigdes dos sssociados ¢ demals recurses financeiros serdo depositadas em conta bancana de tiulandade da
L sendo que os recursos inanceirss recebidos do poder publico serfo depositados em conta bancaria especifica

¥~ Cabe ao Girezpr’ Execulivo movimentar conta bancaria de titularidade da APM, podendo a atribuigao ser delegada ao”

“re-Digthr Executivo, sem prejuizo do disposio no artigo 28 deste estatuta,

WL

X

o2

g, 7% A aplicagéo dos recursos financsiros de ongem federal, estadual efou municipal observara o Plano de Apilcagao
Financera da APM, elaborado de acortio com as nonmas federais, estaduais elou municipais que regem a matéria

§ ¥ — Os recursos da APM devemn ser aplicados, prortanamente. na melhora das condicées voltadas a propiciar a
sprendizagem dos estudantes

2 - E vedads  contratagdo pela APM dos seguintes servigos:

I sarvigos continuos que, por sua natureza, devam ser confratados pela Prefeitura Municipai;

Z servigos prestados por agenie publico da ativa, inciuindo-se os de consultona, assisténcia técnica e assemelhados,

I servigos prestados por empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor piblico da ativa ou empregado de
smpresa piblica ou de sociedade de econorma mists, noluindo-se os servicos de consultoria,




CAPITULO I~
Dos Associados, seus Diréitos e Deveres

SEQ,&O i
Dos Associados

23re sapil da APK, constituido poer nirmero minime da\g,fﬁove) associados, sera composto de:
55 mom direits 8 ¥oto na Assembleia Geral,
toe sem direiloa voto na Assembleia Geral,
@ ssscoiados com dirglto a voto na Assembiela Geral os servidores plblicos em exercicio na escola, os
sEwins (2320 pelos alunos nela matriculados e os alunos matriculados maiores de 18 anos.
ardic @ssociados sem gireito a volo na Assembiela Geral os alunos menoras de 18 anos mairiculados na escolz, os ex-

i Dexlios responsavels legais, os ex-professores da escola, demais membros da comunidade e agueles que, a
: nzzine Deliberativo, tenham prestado relevantes servigos 4 Educacio @ 4 APM

fupdlese de menor emanscipade, aos alunos menores de 18 anos é vedade intagrar o Conselho Deliberativo, o

et g Direloria,

SEGAQ I
Dos Direitos e [@ﬁ?etes

wansmvem@hieitos dos assaciados:
3 sugestdes & oférecer colaboragio aos dingentes dos argdos da APM:
furmacbes & manifestar-se sobre o projeto pedagdgico da escola
2t dzs Assemnblelas Gerals e de todas as atividades organizadas pala AP
a0 winlado nos lermos do presente estatuta,
¢ #os siminisiradores responsdvels esclarecimentos a respeito da ulifizaggo dos recursos financeiros da APM:
27 pesseas da comunidade para ampliagio d9 quadro social,
¢ i, Flegrar o quadro de associados, solicit@ﬁb seu desligamento zo Diretor Executivo, mediante proloselo

*.-stz:u&m.(iﬁa@és dos assooiados,

Sor 2108 @ palavras, o bom nome da escola e da APM.

o astatuto da APM;

saf das reunides para as quais forermn convocados;

maniar, responsavelmente, 0s cargos e as missbes que lhes forem confiados;

“2f parg esireitar as relagBes de cordialidade entre todos os associados e incentivar a participacBo comunitiria na

21 2 AP servicos geras ou de sua especialidade profissional, de acordo com suss possibilidades;

(udicar ou danificar o prédio escolar, a dreg do respectivo tarrenc e os equipamentos escolares, nem embaracar a
12 servigos voltados para sua conservaciio;

nazbifizer-se pelo uso dou prédio, de suas dependéncias e squipamentos escolares, gquando encarregados
‘a2 sxecugdo de alividades programadas pela APM.

A oespilsdo corr@:ffséria do sssociade do quadre assucialive € admissivel apenas quando houver justa causa,

sugedia a0 fim de procedimento em que serd assegurado direito de defesa e de recurso.

zrgoedimenta de que trata o ' " deste arligo serd instaurado pelo Diretor Executivo, de oficio, ou por requisicéo do

#aie 70 Consslho Deliberativo, do Presidente do Gonselha Fiscal ou de 145 {um guinto) dos associadoes.

*~ 3 2ssociade serd clenfificado por eserito & pessoaimente dos fatos que Ihe sée Imputados e das consequéncias a gue
FaEio para, no prazo de 15 (quinze) dias, oferecer defesa e indicar, justificadaments, as provas que preteride produzir,

. neig sera aferida, de forima motivada, pelo Diretor Executivo,

Cofride 0 prazo previsto no paragrafo anterior sem @ apresentagdo de defesa ou apreciadas as razdes de defesa e

Zims 58 piovas, sera o assoclado hotificado, pessoaimente, para oferecer suas razdes finais, no prazo de 7 (seta) dias.

¢ - Apreseniadas ou nAo as razdes finais, & Dirstoria deidirg, motivadamente, no prazo ds 20 {vinte) dias, em sessio

wardinans, comumcando a decisBo ao Presidente do Conselho Deliberativo.

< a=sociado sera pessoalmente intimado da decisdo da Diretoria @ podera interpor récurso escrito e fundamentado, no

5 da 15 fquinze) dias, diigide ao Presidente de Conselho Deliberativo, 2 quem competird exercer Juizo fundamentado de

tiss pidade do recurso e convocar reunido do Conselho Deliberativo para a delibersgio do recurso.

& = s prazes referidos nos paragrafos anteriores contamese por dias conidos, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se

Agimenio, profrogade este até o primeiro dia Ot subsequente se o termo final acorrer em sabado, domingo ou feriada.

¥ - s prazos somente cOMeGarn a correr a partic do primeiro dia Gtil apés a intimagdo

CAPITU 1]
Da Adminigt'acio
_SEGAD
Dos Orgaos Diretores

R R

#
; . 4 . 3
s A &b@ﬁs ra adminisirags pelos seguintes drgaos:
s Geral;
o Deliberativo;

B - "sz‘:t-:,}l"‘:a

Sk 134 ei%géﬂa,a dos membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria devera ser realizada até o f

s d= abnl € 3 posse dar-se-a até o Uimo dia 0t de malo. . 0 T
Poderao ser eleitos para os postos de que trata o "r:apzﬁ: deste arligo apenas os associados com direito a vota, para um
de ¢ (dois) Anos, sendo permitida a reeleigho uma Gnica vez, por perlodo igual e sucessivo,

#:3¢ poderfointegrar o Conselho Fiscal

e

L os menbros da Diretoris da APM,

§2
2 &k mermbras do Consetho Deliberativo,

.




280 que, nos 12 {doze) meses anteriores & eleigéo para membro do Conselhe Fiscal, exerceu qualqusr atividade na

Zhmreda & vacancia de cargos do Censelhie Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria, 05 novos membros deverdo
% wm Assembleia Geral espegifilmente convacada para este fim, para complelargrh 0 mandato de seus antecessores

& vedado aos Conselheiros e Diretores:

&7 qualquer lipo de remuneracio por servigos prestados & APM;

seecel relagbes contratuals com a APM.

~s reunifes da Assemblela Geral, do Conseiho Deliberative e da Diretora serdo instaladas, em 17 convocacdo, se
2 2 malofis absoluta de seus membros com direrto a volo ou, em 2% CONVOGAGAD, Coim qualguer nimero de presentes,
25 celiberages tomaups pela majoria simples de volos,

5 wrico ~ O Diretor ddf Escola poderd participar da'é}?eumt")es da Assembleia Géral intervindo em debates, prestando
56 ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a voto caso néigﬁéeja
BEERT

4 fssemblea Gelpl serd cuns‘t!i;uc}pa peta totalidade dos assopiados, observade o disposto no ari{g;!ﬁ“.
ssemblela Geral sera convooada e presidida pelo Presidefite do Conselhe Daliberativo ou, em sed impadimento, pelo
gghite do Consalho Degliberative,
~ & Edital de convm@{gn da Assembleia Geral sera afixado no quadro de avisos da escola e encaminhbado aos
‘oz preferenclalmente por meio eletrénico, com, no minimo, cincn\gi;; de antecedéncia da reunide, devendao indicar:
2 orocale 3 hora de reunido;

o8 mambros do Conselho Deliberative, do Conselho Fiscal e da Diretoria;
‘a1 8 votar o balanco anual e os balancetes semestrais, apos o parecer do Gonselho Fiscal: )
"mEor @ aprovar o periodc e a forma das confithuictes dos associades, obedecendo ao gue dispde 0 § 1':{95'%15;0 &% do
sEie esiatuto:
- gherar o gafatuto,
&, ordinafiamente, pelo menos 1 (uma) vez a cada semestre,
mir-se, extraordinariaments! por solicitagae do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho
zup au de 175 @ih quinto} dos associades com direite a voto;
- desifiuir 08 administradores eisitos,

a J,ﬂmpeie privativamente 4 Assemblela-Geral:

At 18 O Conselho Ueliberativo serd constituide por 34lrés] membros, eleitos em Assembleia (Geral, pelo voto da rmaiona dos
soliados com direito a volo presenies & reunigo. 2

SBanain dnico — Dentrgdos membras do Cansetho Deliberativo devera ser eleito ac menos um reppEsentante legal de aluno

Hissiado ne escola.

4 Cabe zo Conselho Dﬁﬁberativa- o
¢ 5 10U0s 0% assotiados os nomes dos efeitos na forma 4o artigo 13;
2 2 1edos os associados as normas do presente estatuto;
trar sobra o disposto no artige’49
z==var o Plang de Aplicacio Financeire:
sasiipar do Conselho de Escola, por meio de um de seus membros, que deverd ser, abrigatariamente, responsével legal
sy matnculado na escola
sraezar estudos e emitlr pareceres sobre questfes omissas ne estatulo, cormunicando-0s s0s orghos superiores da
wianz Municipal da Educacio. :
= seu Presidénte @ Vice-Pragidente, dentre os membros eieitos em Assemblela Geral
=& Conselho Deiiberativo reunir-se-&, ordinariamente, pela menos 1 (uma) ver par trimesire e, extraordinanamente,
u= convocado, & critério de seu Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tercos) de seus membros ou de /5 (um

25: s associgdos com direito a vota,

= @ Diretagdla kscola podera participar das reunides do Conselio Deliberativa, sem integfa-lo, intervindo em debates,
“2e orientacao ou esclarecimento au fazende registrar em atas seus ponios de vista, mas sem dire_igya voto.

g 3% Cabe ao Presidents’do Consetho Deliberativo,

- zemvocar e presidir as reunidas da pSsembleia Geral & do Conselho Deliberativo;

snaicar wim secretdrio; dentre os membros do Gonselho Deliberativo, para lavrar & regisirar 2 ata de reunido da Assembleia
ST COME organizar os respectivos documentos:

caman gos conselhelros sobre a:;?essidades da escola e dos alunos

dnico — Compete ao VieePresidenie do Consethe Deliberative auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus

% 2310 Canssihof;scai sarad constituldo de 3 (i;g;ﬁﬁ"} membros, gque eiegerdo, dentre eles, seu Présidente e VicePrasidente.
; o gnico -~ O Diretor gy’éscoia pogera participar das reunides do Conselha Fiscal, sem jpfegré-lo, intervinde em
prestande orientagéo ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus ponios de vista, imas sem ;i,i[eito avolo,

&2 ¥E Cabe ao Conselho Fiscal:
samestraimente, parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as a apreciagdo da Assermblela

S gpeeia o DBlaNCe anual e manifestar-se no prazo ds até 10 (dez) dias antes da convocacao da Assembleia Geral.

- & 23 Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal,
| iezonvocar & presidir as reunibies do Conselhoe Fiscal;
% requisiiar 4 Diretoria qualguer documento e informacio necessérios aos procedimentos de fiscalizeg@o das contas e de
- dpmecizgas de balangd anual.
Faranrato tinico — Compele a0 \fie{Presidenre do Conselho Fiscal auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos,

St 24 A gestiuigdo do cargo de membre do Consetho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria esta sujeita ao
- Ereasdimento previsto nos §§ 14 2%, 39, 6% e 7° do artigo 11 deste estatuto, instaurado pelo Diretor.

y

o

e



Siese oe destituigBo de membro da Dirstoria, o procedimenta deverd ser instauradn palo Presidente do Conselho

25 o: nA0 as razies finals a que se refere 0 § 39 do artigo 11, em prazo nde supenor & 30 (trinta) dias deveré
izla Geral especifica para deliberar a respeito da destituicds do cargo.

sago sera pessoalmente inlimado da deliberagdo da Assembleia Geral & poderd apresentar pedido de

#0 prazo e 15 (quinge) dias, dingido ao Presidente do Conselho Deliberativo, 2 quem competira exercer juizo

» admissitdlidade do recurso & convocar Assemblela Geral extraordinaria para deliberagio.

svisig a6 Conselho Deliberativa, do Conselho Fiscal ou da Diretoria que fallar a 3 [rés) reunifes consecutivas, sem

Foads estd sujelto a destitligdo do carge.

foriy Qs;@(PM sard composta de;
s Exetutivo,

2-Biretor Executivo,

re;zx?-&ﬁ!turall de Esportes e Soclal

Cirely

~iano de Aplicacfio Financeira de atordo com as regras de aplicagéo e finalidades especificas dos recursos
2dusis elou municipais, submetendo-o 2 aprovagae do Ceonselho Deliberativo;

i o Flano de Aplicacéo Financeira apravado

a7 & controlar as movimentagdes bancarias e pagamentos da APM;

¢ & Szsemblaia Geral conhecimento sobre.

iss gesenvolvidas pela APM:

zodo & aphicacée dos recursos financelros,

eidss de emergéncia ndo previstas no estatuto, submetendo-as ao Conselho Deliberativo,

etanz reunir-se-a, ordinanamente, pelo menos 1 (uma) vez por més e, extraordinariamente, a cntério de seu Diretor
s por smzmzaqao de Dirstor ¢a Escola ou de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

3 ¢ dz Wscola podera partcipar das reunides da Diretoria, sem integp ,’i’ la, inlervindo nos debates, prestando
arecimanto, au fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas serm direitg.a volo

sste ac Direlor Exeruimo

a2 AP ativa ¢ passivarente, judicial e extrajudicialmente;

: g & prﬁssdlr as reunides da Uiretoria;

; _ﬁ% Sz manpri as deliberagbes do Conselho Deliberativo e da Assembiela Geral,

@1 pesquisas pare uhier o menor prego junto aos formecedores de materiais e servigos necessancs a APV

55 08 COMPrOMISS0S @ serem pagos,

2: 0% pagainentos em conformidade com o planejamento de recursos,

atar of recursos financeiros da APM, preferencialimente por mele eletrdnice, inclusive cartdo magnetico, admitinda-
simente 0 Uso de cheques nominatives ao credor,

it "h"a*os convénlos narcerlas

s com a Diregdo da Escola acdes referentes & aquisigio de materians, inclusive didaticos, € & manutengio e
> a0 prédio e de equipamentos escalares,

fzr @ rscebimento dos materiais e servicos adquiridos pela APM,

wzr &g Conselho Deliberative, ao Conselho Fiscal e aos demais membros da Diretoria sobre a situagdo financeira da

sweniz a0 Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiseal reiaiorio semestral das atividades da Diretorig,

Gewsr notas fscais, exiratos bancdnos, recibos e demais documentos relativos aos valores recebidos e pagos pala
tande-0s para a elaboracao da escrituragao contabil;

giac a5 balancetes semestrais e o balango anhual 3 Assembleia Geral, apos apreclacao escrita do Conseltho Fiscal;
nizrcas & publicar, em quadro proprio da APM e em local visivel & disponivel & gualguer interessado, os balancetes
sirErs 8 :3 balango anual,

g&, W;}ezﬂ a0 Vice-Diretor afmhar o Diretoré subsﬂtuua em seus impedimentas eventuais,

Turslot Cultural, de Esportes e Social podera ser assessorada, conforme as atividades a serem desenvolvidas, pelos
wores & mambros do Consalho de Escoig
Serdo prioritanes as atividades de assisténcla ao alunc.

3

mpets, amda, gos Diretores,
sever s reunites da Diretorla, discutindo e votando,

Eitur comissdes auxiliares com vistas 4 descentralizagio de suas atividades,

© A% reunibes da APM, que se destinam aos diversos drgdos, inclugive a assembleia geral, para os fing previstos no
W 4o presente astalule. poderdo ser real s de forma digtdl, por meios eletidnicos, respeitados os direltos

: pravisios de participagdo e de manifestacdc dos sdcios & o3 demals requisitos regulamentares, sendo eles.

1a¢E0 e divulgagho dy Edital de Convocacao para a assemblela on- lInaJ com antecadéncia prevista neste estatuio,

feacie da pietafouha que sera usada, ciéncia ace associados do ligk de acesso 4 assembleia, bem como do numero

i e caso de dividas no acesso,

acae da ata constando a informagio de que ala fol realizada de forma digtal, informando-se & forma pela gqual foram
‘\%‘m&,ﬂeﬂ & participagdo e a votagho a disténcia, bem como os detalhes da pauta em questao, além de todos 0s assuntos que

¥ - @ manifestaglo dos participantes poders ocorrer por qualquer meio elelronico indicado pelo administrador, gue assegure a
{fcepae do pericipante e a seguranca do voto, & produzird todes os efeitos legals de uma assinatura presencial.

da respectiva reunido ou assemblela digital poderd ser assinada iscladamente pelos membras da mesa da reunido ou
g digial que cerdificardo em tals documentos os sdcios ou associados presentes, consolidada a lista de presenga,
documents unico.




argunvadcs tedos os documentos relativos & reuwnific ou assembleia digital, pele praze

"%aewaaa-a das as prawsbes estatularias em relacdo ac mode de convocaglo dos
Qudruns especificados para aberlura da assembleia e deliberagbes.

CAPITULO IV |
Das Disposiqﬁe&}i'ﬂais

5 sai@g_;f&amndem supsihans e solidanamente pelas obiigagdes socials assurmidas pefa APM,
s BRiee o disposto no ‘caput” deste arfigo aos membros da Diretoria, pelos alos que pralicarem sem
s & das disposiches deste esiatuto,

Zes em quadro de avisos o Plano de Aplicagio Financerra, noticias e atividades da APM, convites,
92 [G0% 3 accumentagao de prestacao de ’_gbntas.

s=gnenies gogdes & APM ou por ela adquiridos seréo identificados, contabilizados e inventariados pela
22 ¢ 320 prinmadnia, permanecendo uma copia atualizada do registro com a Diregdo da Escola.

¢ EEIRTEC ¢ S8U patrimdnio até serem transferidos para a Prefeitura Municipal, ficando sob a responsablilidade
megfag,éﬂ ap patimoénic da Prefeitura Municipal, estes bens serfo de uso exclusivo da umdade
sadouindos, 3 excegho da situagio prevista no arligo 25 deste Estatuto,

= wenda bu deaeas do todo ou de parte do patnménio da APM devera ser decidida em Assembigé Cera!

- pEmednie plblico da Prefeitura Municipal em uso na escola nd@o inftegrard o palrimame da APM, em nenhuma

. = Sulnees prars indstenpifado de duragdo e somente poderd ser di.,sot\gd’a por deliberacio da Assemblaia Geral,
-\mmm para sste fim, em decisdo fomada pela maiora absoluta dos associados com direito a vote,

7 prdera sepextinta em decorréncia da desativagio a unidade escolar,
s e dissn L@afé{ as pens da APM passarae a inlegrar o patriménio da APM que vier a ser indicada em
émxxr&dcc corn direito & vole, na forma do "caput” deste artigo,

Liuvania Cristina do Ama al:ﬁ(arcelos Margus Vinicius Costa Pinto
R{3: 43.63%.989-X ,_/ M OABISP 286.252
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD DE INSTRIGAL
06.292,357/0001-77
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAG| 2471 D= A0ERTURA

2710412004

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAD BASICA PROF. ALDQ PRATA

TITULO D0 ESTABELECIMENTO [NOME OE FaNTASIA) PORTE
ASSOCIACAD DE PAIS E MESTRES DA EMPROFESSOR ALDOD PRAT DEMAIS
CADIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONGHICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direilos sociais
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.33-5-00 - Atividades de orgenizagtes asspcistivas ligadas 3 cultura s  arts
84.89-5-00 - Atividades agsociativas ndo espacificadas anteriorments
CODIGGC & DESGRICAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
[OCRADCURD NUMERC COMPLEMENTC
AV SAQ PEDRO 601 ki
CEP BAIRRODISTRITS MUNICIPIO uF
14.408-593 CITY PETROPOLIS FRANCA spP
[ENDERECD ELETRONICO TELEFONE
(183) 7247106

el

ENTE FEDERATIVD RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAQ CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAD CADASTRAL
27104{2004

MOTIVG DE SITUACAT CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL

Rt ETEY

DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

Lt
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Faderal do Brasii
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacisnal

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACACT DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROF. ALDO PRATA
CNPJ: 06.292.357/0001-77

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar ¢ inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificade que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacionai {(PGFN),

Esia cerlidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais &, no caso de ente federativo, para
todos os orgacs e fundos ptiblicos da administracaoc direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas ‘a’ a ‘d' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <hitp:/rfb.gov.br> ou <http./fwww,pgfn.gov.br>,

Certidac emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
=mitida as 10:55:29 do dia 31/08/202% <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 27/02/2022

Codigoe de controle da certiddo: 9088.332B.DE1F.40FC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ/IE: 06.292.357/0001-77

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que nao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Certidao n° 21090037118-66

Dala e hora da emissdo 03/09/2021 15:30:30

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualguer rasura ou emenda invalidara esie documento.

A aceilagao desta certidac esta condicionada & verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQO DE PAIS E MESTRES DA ESCCLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASICA PROF. ALDO PRATA (MATRIZ E FILIAIS)

CNBJ: 06.292.357/0001-77

Certidao n®: 27201554/2021

Expedicdo: 03/09/2021, as 07:47:22

Validade: 01/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica—-se gue ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA PROF. ALDC PRATA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNBPJ sob o n°® 06.292.357/0001-77, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidac emitida com base no art. 642-A da Consolidacdc das Leils dec
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdc Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdoc atualizades até 2 (deoils) dias
anterlores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A acelitacao desta certiddc condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.Lst.jus.br).

Certidido emitida gratuitamente.

TNFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciéarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos Ifirmados pérante 0 Ministério Publiceo do
Trabalho ou Comiss&o de Conciliag8o Prévia.



18/10/2021 13:48

Consulta Regularidade do tmpregador

LN T P aTaTut et
[ Vi EREER NIRR:

CAILKE ECONGIICA FEDERAL

Certiticado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  06.292.357/0001-77
Razido Social:APM EMEB PROF ALDO PRATA
Endereco: AV SAOPEDRO 601 / CITY PETROPOLIS / FRANCA / SP / 14409-593

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicac que |Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS,

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:09/10/2021 a 07/11/2021

Certificagac Nimero: 2021100901193348053969
Informacdo obtida em 18/10/2021 13:48:55

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br '

nitpsi/consulta-crl caixa.gov.br/consultacri/pages/impressao. jsf
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PREFEITURA DE FRANCA Y
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 6

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL m
Contribuinte: ASSOCIACAQOO DE PAIS E MESTRES E. M. PROFESSOR ALDO PRATA
CNPJ: 06292357000177
inscrigao Municipal 41335
Enderecgo: AV. SAOC PEDRO,B801,CITY PETROPQOLIS
Data da Constituicao: 27104/2004
Atividade ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

Situacao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: ANA VANINI
Certiddo numero: 85292 emitida em 18/10/2021 as 08:39:07 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 1040285707

A aceltagao desta certidao esta condicionada a verificacao de sua autencidade na Internet, no
endereco: hitp://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



PREFEITURA DE FRANCA lgb
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS |

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Contribuinte: ASSOCIACAOO DE PAIS E MESTRES E. M. PROFESSOR ALDO PRATA
CNPJ: 06292357000177

inscricao Municipal 41335

Endereco: AV. SAO PEDRO,801.CITY PETROPOLIS

Data da Constituicio: 27/04/2004

Atividade ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

Situac&o Atual: Normal

Ressalvado o direjto de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que n&o constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EUCACAO BASICA
Certidao numero: 88773,emitida em 22/10/2021 as 15:55:21 horas

Validade: 30 dias
Caodigoe de validagao: 107022256442

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1de 1



TRABALHO E COMPROMISSO COM LiOCE

me ' SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO d}\

Comissdo de Selegao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA 0SC APM da Escola Municipal de Edu-
cacio Basica “Prof° Aldo Prata”

1. Mérito da Proposta — Descri¢éo do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO
PROJETO

Conservar todos os ambientes da | Adquirir produtos de limpeza:

Unidade Escolar limpos e organ- Em determinadas situ-
1zados. - 4gua sanitaria a¢Oes podera haver au-
mento ou diminui¢do da
- detergente quantidade de produtos
adquiridos, bem como
- bucha os itens. Sendo adquiri-

dos os itens de acordo
- lavadora VAP com a necessidade
- soprador de folhas

Adquirir materiais de expedi-
ente:

- copo descartavel
- luvas descartaveis

- caixas organizadoras

Conservar todos os ambientes Adquirir produtos de higiene: | Em determinadas situ-
higienizados, seguindo normas acoes podera haver au-
da Vigilancia Sanitaria em con- | - dispensers de Sabonete mento ou diminuigdo da
cordancia com a Pandemia Liquido; quantidade de produtos
COVID 19. adquiridos, bem como

- dispensers de Papel Toalha; | g itens.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125..
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comissdo de Selecdo
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

- recipientes de difusdio e
aplicagdo de dlcool gel;

Realizar manutengdes de equi-
pamentos.

Reparos e manutengdes em
equipamentos da Unidade Es-
colar:

- Troca do elemento filtrante
do purificador de dgua;

- Manutengdo de equipamen-
tos de tecnologia;

- Cabos para encapamento de
fiacéo.

De acordo com as ne-
cessidades da Unidade
Escolar.

Realizar melhorias ¢ ma-
nutengoes prediais

Aquisicdo de materiais e con-
tratagdo de servigos especial-
izados para:

- pintura interna da sala do
PROINFO da unidade esco-
lar;

- servigo de copia de chaves e
reparos em fechaduras;

De acordo com as ne-
cessidades da Unidade
Escolar.

Realizar a escrituragdo contébil
da APM e a prestagio de contas
dos recursos

Contratagdo de servigos de
escritorio de contabilidade.

Servigo de divulgagdo das
despesas (Portal da Transpar-
éncia).

Nao sera realizado co-
tacdo de pregos, pois
devera ser mantido o es-
critdrio que ja tem con-
trato com a APM até o
final do ano vigente.

Melhoria da Aprendizagem

- Materiais de papelaria;

Conforme proposta ped-
agogica da Unidade Es-
colar.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9278 | E-mail: educacac@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHQ E COMPROMISSO COM VOCE 6b
Comissao de Selegao '

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

- Jogos pedagdgicos;

- Materiais esportivos para
uso do recreio;

- Aquisi¢do de um notebook;

2. Cronograma de Desembolso

Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

= 1° REPASSE 2° REPASSE
ITEM
(RS) (RS)

1. Despesas gerais de custelo RS 7.500,00 0,00
2. ]_Jesrp?sas_._ de Custeio para Manutengdo e Conservagao RS 40.272,00 0.00
do Prédio Escolar

3. Material Permanente R$ 5.308,00 0,00
TOTAL: RS 53.080,00 0,00

3. Fiscalizagdo da execucdo da parceria
Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscaliza¢do da aplicagdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera feita, no dmbito da Secretaria Municipal de Educagdo, mediante relatdrio
técnico de monitoramento e avaliacdo, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resuitados alcangados.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagdo realizara, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicagdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessarios, bem como realizar fiscalizag2o “in loco”.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www franca sp gov br
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Comissao de Selecgao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

4. Do parecer da Comissdo

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentacao e plano de
trabalho, a Comissdo se manifesta favoravel a celebragdo da parceria conforme a
legislagdo vigente.

5. Designagao do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designacdo de Comissdao de Monitoramento e Avaliagao

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissao de monitoramento e Avaliagdo é
composta pelos servidores:

e Ester Aparecida Lemos;

e Ana Paula Vanini Corali;

e Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 18 de NOVEMBRO de 2021

Membro Assinatura
Augusto César da Silva Almeida ‘A/I{\g |
Débora Garcia Quintanilha . / )

Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva

Renata de Souza Victorelli AML,LQ,) \L G‘LSU@‘

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br
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Para querm ndo possui veiculos: certidio negativa de propriedade de veiculo de todos os membros do grupo
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3.1 Observages:

3.1.1 Quande necessiric, ¢ cstudante halsista pederd anexar a docurmentaggo, uma carta cxplicativa, contandn mformagBes relevantes que nao
tenham sido contempladas com a documentacas eniregue ,x.,mplm, doenga grave na famulia, separacan dos pus, situagio de moradia, alteracoes
significativas ocorridas no dftime ano ou outras - situaches espeelals”

3.1.2 Caso ocorra a melusac de nove(s) pessoals) em sey glupo tamiliar, o estudante bolsista deverd juntar documentagio de identidade (copias de
RL; ¢ CPF), além dos outres documentos Histados po item 3

3.1.3 Durante o periodo de Reavaiiacio, caso baju n.x,t.swiadc ouros Gocumentos poderin ser solicitados pelas assistentes socius responsiveis.
A solicttagio de documentagac « cpiementar sera realizada através do e-miaid do esdans bolsista,

3.1.4 Mesmo gue o estudanie bolsisia osteji cursando o ltime secicsire ¢ midispensavel a sealizacio do Processo de Reavaliagio, 4 fim de que
permancea como peneliciano da bolsa alcé o final do ano letiva,

A auséncia dos documentos selicitados inviabilizara o estude sociai. Po e, a impossibilidade de conclusio da andlise iéenica acarretara a
nterrupeie do beneficio

4. DAS DISPOSICOES FINAIS
4.1 O estudante boisista é responsavel por precncher corretamente o formuiario de atualizagdo cadastral.

4.2 A Preititura de Franca ndo se responsabiliza por procedimentos indevides de gstedanie holsista
4.3 O estudante bolsista obriga-se 2 manter atualizado seu. enderego. niimeros di telefone para contaro & conta de e-mail perante a equipe de servigo
social responsavel pelo Programa Boisa Universidade da Secretaria Municip: Ide Educacio.
4.4 A equipe de servigo social respensével peia execucao do Programa Bolsa Universidade definira pela necessidade de outros
instrumentais técnicos.
4.5 A entrega dos docunientos devera ser realizada preferencialmenta pelo estudante bolsista,
4.6 Apos o processo de reavalisgio a ¢ cquipe de asslsxem\,b sociais definia pela nmnutbnqao ou interrupgdo do beneficio, considerandn os critérios
de permanéncia no Programa Bolea Univérsidar
4.7 No dia 24/09/21, ne link do Bolsa Ulllvﬁl'blddd“ ¢ site da Preteitura de Franca, sera divulgada a data da publicacio do resuitade final do
Processo de Reavaliagio.
4.8 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos. mesmo que verificadas posieriormente, acarretardo o cancelamento do
beneficlo com todas as suas decorréncias, sem prejuizos das medidas de ordem administrativa, civil ¢ ¢riminal,

franca (SP). 30 de AgOSio de A]z 1.
Marcizn de Carvathe Ga
Secretaria Mutacipal de Educaciic

PORTARIA SME N° 039 DE 30 (37 AGOSTO DE 2021,

Dispde sobre & nomeacdo ve servidores municipais para comperem as Comissfes de
"Selecdo” & de "M().’mma nento e Avaiiagao’ e o “Gestor” das parcerias firmadas. com as




Organizaghes d: stinde Civil, selecionadas através do processo de “Inexigibilidade
de Chamamenio Poblics’, para acompanhar os repasses, referentes ao Programa
Municipal Dinhieiro Direto na Escola (FMDDEY, no exercicio de 2021,

MARCIA DE CARVALHO & TTI, Secretaria Municipal de Ecizcagéo ge Franca, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicses
legais,

RESOCLVE:

Art.1° - Ficam nomeadcs os servidores municipais, abaixo rziacionados, pare comporem a “Conissao de Selecao” responsavel
por avaliar e selecionar os Planos ce Trabalho e ducumentacio apresentada pelas Organizagoes da Sociedade Civil, participantes
do processo de “Inexigibilidade de Chamaments Publico”, referentas ao Programa Municipai Dinbeiro Direto na Escola (PMDDE),
em cumprimento a designacés de que trata a Lei Federal n® 12.019, de 21 de juiho de 2014:

i Augusto Cesar oa Silva Almeida:

I, Détora Garcia Quintaniiha:
it Paula Valéria Pinheiro Coelhe Siva: &
IV, Renata de Souzs Victorsili. |

Art.2° - Ficam nomeadns os servidores municipais, fa Secretaria Municipal de Educagao (SME), abaixo relacionados, para comporem
a "Comissao ds Moniteramento e Avaliacao’, com a fungan de menitorar e avaliar as parcerias firmadas entre a Administracao
~  Publica e as Organizagies da Sociedade Civil, pariicipantes do processo de "Inexigibilidade de Chamamenio Publico”, celebrados
por meio de Termo de Colaboraco, para acompanhar os Tepasses ¢ execucan dos Planos de Trabalho, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direto nza Escela (PMDDE]), em cumprimento 4 designacao de que trata a Le. n® 13.019, de 31 de julho de 2014:

I Ester Aparscida i_emos:
. Ana Paula Vanini Corali, e
tH. Maristela Oliveira Carreira Barcarollo,

§ 1° - A "Comissac de Monitoramenio e Avaliacac” deverd elaborar relatério técnice de mwoniloramento, sobre a conformidade do
cumprimento de objeto = os resuilados alcancados durants a execugdo dos Termou de Colaboragéo, remetendo-os a “Gestora
Responsavel” designade ne art. 3° desta Portania, para homologagac e o mesmae devers conter;

. Descricao sumina das atividades e metas estabelecidas;
Il Anglise das atividades realizadas, do cumprimente das metas e do Impzacle de beneficio social oblide em razéo da execu-
£ae de objeto ate ¢ veriodo. com hase nos indicadoras esiabeiecidos e aprovados no plsno de trabalho;

It Valores efetivainents transferidos pela administracac oublica;

V. Analise dos documentos comprobalérios das despesas apresaniados pela arganizayac da sociedade civil na prestacio
£z contas, quando ndo for comprovado o alcance das metlas e resultados estabelecidos no respective terma de colaboragio
au de fomento

Vo Anglise de sventuals audionas realizadas pelos controles iBterno e exiemno, o ambito da fiscalizacdo preventiva, bem
comie de suas vo'clusoes & das medidas qye fomaram ern decorréncia dessas auditorias,

§ 2° - Para o cumprimenic va suas atripuigoes a Comissac fara a articulacio com o Setor de Prestacac de Conlas da Secretaria
Municipal de Finatigas, quanto 2 analise financeird da prestagac de contas efeluadz pelas Crganizacbes da Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “Inexigibilidade de Chamamente Pabtico”

Art. 3° - Fica DESIGNAIA, a Prof? Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento, como Gestora Responsavel, conforme disposto
na Lei 13.018 de 31 de julho de 2014,

Paragrafo Unico. S0 obrigagbes do gesior: .
[. Acompanhar e fiscalizar a execugao da pargeria;

. Informar ao sau superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
melas da parceria e de indicios de irreguleridades na gestio dos recursos. bem comio as providéncias adotadas ou que serao
adotadas para sanar 0s problemas detectados: '

fil. Emitir parecer izcnico conclusivo de analise da prestagao de contas final, levando em consideracao o conteudo do relatério
tecnico de monitoramento e avaliacao de que trata 0 ari. 29
V. Disponibilizar materiais = equipamentos tecnclogicos necessanos &s atividades de monitoramento e avaliacao.

Arl. 4% - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

. Franca, 30 de agosto de 2021
MARCIA DE WALHO GATT
Secretaria Municipal de Educagao

RESOLLICAD SME N° 724 DE 30 DE ASQSTU DE 2621

Dispbe sobre Designacio de Professor pars atuacac na Secretaria Municipal de
Educacao.




. GABINETE DO PREFEITC
PORTARIA N°® 260, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

Designa servidor para exercer, em substituicdo, as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisicao de Compras da Secretaria Municipal
de Educacéo & da oulras providéncias,

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Sstado de Sac Pauis, no exercicio de suas afribuicbes legais e
considerande o oficio n® 314/2021 da Secretaria Municipal de =ducecao,

RESOLVE
Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora puciica municipel Welsiene valéria Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em
substituicao, as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisigao de Compras, junto a Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 08
de setembro de 2021 a 07 outubro de 2024, em raz&o das férias da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.054.
Art. 2° O presente aio & efetivado em conformidade cem a legislagée vigente.,
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4% Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEIN® 8.057 DE 24 DE AGQSTO DE 2021,

Dispde sobre a obriyagdo passiva te ouforga de Escrilura Pablica, inclusa no art. 4°.
Da Lei Complemeniar Municipal 246, de 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorporagdo da HABITACAD POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sac Paulo, no exercicio de suas atribuicbes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PRCMULGA, a seguinte LE:

Art. 1 Para dar cumprimento ao dispesto ne art. 4° da Lei Complamentar Municipal n® 248, de 13 de agosto de 2014, quanto a
outorga de escritura aos adquirentes de imaveis da HABITACAO POPULAR DE FRANCA 8/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
| - autorizado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cess&o de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penaildades;
Il - outorgar a escritura publica de venda e compra ao tltimo cessionéario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos aulos: ¥ s ;
a) todos 0s lermos de compromisso ou cessao,
b) assinalura do conjuge, se casado(a} ou do companheiro(aj, se em uniav estavel,
c) autenticidade das assinaturas do alienante, cdnjuge ou companheiro(a), atraveés do reconhecimento da respectiva firma;
d) cerlidio Negativa de Protesto e de Processos Civels & Trabalhistas do(s) alienante(s);
&)
Paragrafo Onico. Devera ser juntado aos aufos uma vie do fermo original ou copia fotografica de documento gue contenha os
requisitos acima especificados, d=vidamente conferida por tabzlido de notas (autenticada).

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposicdes em <ontrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosio de 2021.
ALEXANDRE AUGUETO FERREIRA
PREFEITO

LEI N° 8.058, DE 24 DE AGOSTOC DE 2021,

institul o Programa Municipal Diaheiio Direie na Escola - PMDDE, as Associagoes de
Pais g Mestres das Unidades Educacionals da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
orgamentana, e da ouirgs disoosizies.
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ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municinal de Franca, Bt

ado de Sac Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipai APROVOU e ele PRUMULGA. a seguinte LEL

Art. 1°  Fica instituide o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PUMIDDE, gue tem como objetivo fortalecer a participagdo
da comunidade escolar no processo de construcéo da autonumia das Unidades Educacicnais da Rede Municipai de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lei Federal n® 9394 de 20 de dezembro de 1993,

Art. 2° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE consiste na transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orgcamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meio de Secretaria Municipal de Educacéo, em favor das Associacoes
de Pais e Mestres, das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, emn corita especifica.

Paragrafo unico. Para fins desta Lei, as Associagbes dz Pais e Mestres serdo reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3°  Aliberagéo dos recursos do PMDDE sera precedida de Nota de Empenho na dotagao propria consignada na Lei Orcamentaria
Anual - LOA, e concedida a existéncia de creditc orgameniano = disoenibilidade financeira.
Art. 4° O Programa Municipal Dinhetro Direto na Escola - PMDDE wvisa a liberacao de recursos financeiros para manter, reparar e

melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforcar a autogestio nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
comgo contribuir para a elevagéo dos indices de desempenho da educacgdo basica em cada Unidade Escolar.

Art. 8° A Prefeitura do Municipio de Franca divuigaia, 2 cada exercicio financeire, 2 forma de ca’culo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, bem como as orientacdes e instrucdes necessarias & execugdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orcamentéria,

Parégrafo tnico. O montante devido, anualmente, a cada escola beneficiaria sera calculado de acordo com o numero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secrelaria Escolar Digital - em data a ser definida ern decreto.

Art. 6° Os recursos financeiros transferidos a conta das unidades executoras destinam-se a cebertura de despesas de capital e de
custeio, manutengdo de equipamentos existentes, consetvacédo das instalacOes fisicas com pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para & garantia do funcionamento das unidades educacionais, devendo ser aplicados!
I- na manutencao, conservacao e pequencs reparcs da infragstrutura da unidade escolar:
II- nos pagamentos de despesas ¢e cartérios e assessoria contabil para & manutencao da Associagdo de Pais e Mesires;
11l- na aquisicdo de material permanenie;
V-~ no desenvolvimento de projetos e atividades pedagogicas e educacionais,
V- na manutencdo de equipamentos e bens moveis;
V|- nas agdes de busca ativa, com servigos eventuais contratades e remunerados pela Associacdo de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os alunos e divulgacao de informagoes importantes:
VII- nos servigos eventuais contratados & remunerados pela Associagao de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
pedagogicos para aluncs gue nao puderem comparecer presencialmente, em situacdes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicagéo dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos érgéos publicos da Administracao Direta ou
indireta.

§ 2° O recurso nao podera ser utilizado para pagamento de multas, aquisi¢ao de generos alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia elétrica e taxas de quaiquer natureza, : :

Poder Executivo
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§ 3° N&o poderdo ser realizadas obras, instalagdes elétricas e sdraviicas, e ainda reformas estruturais, de qualguer vulto, sem a
prévia aprovacéo da area competente da Secretana Municipal de Educacao

§ 4° A Associacio de Pais e Mestres devera apresentar Plano de Trabalho, devidamente aprovado pela mesma, constando a
destinacao do recurso a ser recebido no Proarama Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacéc.

§ 5% Os Plenos de Trabalho poderao ser alterados, desde que aprovados pela Asscciacao de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacao.

§ 68° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE deverao ser realizados somente por meio de movimentagao eletronica
e cartao magnetico, vedada a realizacao de saque do recurso da conta bancaria especifica.

Art. 7% A prestacao de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada ao final de cada ano, constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despésa e dos pagamentos efetuados, da reiagéo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria
em que os recursos foram depositados, acompanhada de documentos julgados necessarios a comprovacao da execugao dos
rECUrsos.

§ 1° A unidade executora mantera zrquivados, em bom estado de cunservagac 05 documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamento.

§ 2° A fiscalizacao da aplicagdo dos recursos financeiros ielativos a execugao do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE e de competéncia dos Conselhos Fiscais das unidades executoras, bem como do Setor de Prestacio de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas, e da Secretaria Municipai de Educacao, e sera feita mediante realizacdo de auditorias, inspecdes
e analise da documentacao pertinente, em especial das prestagtes de contas, sem prejuizo da fiscalizagao dos érgdos de controle
interno e externo.

§ 3° A Secretaria da Educacéo e os 6rgdos incumbidos da hs{caiiza‘;éo dos recursos destinados a execucao do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE poderio celebrar parcerias, em regime de mutua cooperagdo, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma da lei civil, penal e administrativamente, aguele gue aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, bern como o que permitir, inserir ou fizer inserir na prestacdo de contas
documentos ou declaracfo falsa ou diversa da gue deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante legal da unidade executora fica obrigadoe & efetuar a prestacio de contas por ccasido de sua substituicdo ou do
término de seu mandato, nos terimos da regulamentacéo do Programa Municipal Dinheira Direto na Escola - PMDDE.

§ B6° As prestacbes de contas ser8o apiesentadas nc ano do repasse. na data limite 2 ser estabelecida em decreto.

§7° Os recursos do PMDDE que constemn nas contas especificas vinculadas ao Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poderao ser reprogiamados pelas unidades executoras para aplicacdo no exeicicio seguinte, de acordo com a
regulamentagac do Programa.

§ 8% Na hipotese da prestac@o de contas néo vier a ser apresentada, ou ndo vier a ser aprovada, a Unidade Execuiora sera notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para a sua epresentacdo ou regularizacio junto ao 6rgdo competente.

§ 9° Nao sera liberado novo recurso quando ocorrer -
|- omissao de prestacao de contas pelo descumprimento da Laput desie artlgo
[I- utilizac&o dos recursos em desacordo com os critérios estabe[ecndos para a execugac do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de auditoria;
[1l- rejeicdo da prestagao de contas:
V- inadimpléncia.

Art. 8° O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ccorrera apés a regularizacéo das
pendéncias referidas nos incisos | a IV do § 9° do art. 7° 2 a2 adocdo de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
irregularidades os responsaveis deverdo ser punidos na forma da Lei.

Art. 8% O Secrelario Municipal da Educacdo encaminhara ac Prefeito minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicagio.

Paragrafo unico. O decreto previsto no caput deste arligo devera estabelecer:
I- requisitos para adesao ao Programa Municipal Dirtheiro Direto na Escola — PMDDE!
{I- critério para repasse de recursos, sendo o nimero de aiunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem come os valores per capla e os valores maximos que ser@o repassados anualinente;
HI- condicoes para a efetivacao dos gastos,




V- datas-iimite para o repasse de recursos; -
V- procedimentos para aquisicdc de bens, contratagéc de servicos e pagamento de dividas pelas entidades beneficiadas;
V- regras e prazos para prestagao de contas pelas unidades execuioras:
VII- as modalidades de despesas admitidas, de custeic e d2 capital, inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionarnento e a melhoria da infraestrutura fisica e pedagogica das escolas:
VIII- a relagao das Associacdes de Pais ¢ Mestres das Unidades Escolares Municipais a serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratade nesta lei, admitindo-s= alteracies caso haja a extingéo ou abertura de unidade escolar
municipal.

Art. 10. E inexigivel o chamamento publico para celebragae to Termo de Colaboragde. previste nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competicdo, em razéo da natureza singular e 0a entidade executora nos moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamenie atualizada.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do ora prescrito, serdo observados os mandamentos da Lei Federal n®
13.018/2014, inclusive no que diz respeilo a prestagdo de corias.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliagao do termo ora ajustado, através de procedimento de fiscalizacio
da Parceria, por meio de designacac de um gestor e de comissado de monitoramento e avaliacao, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacio.

Art. 12. Ficam acrescentadas no Anexo |V da Lei n®. B.585/2017 - Plano Plurianual, & no Anexo Vi da Lei n°. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orgamentarias, correspondentes, respectivamente, aos anexos “lll e Vi — Unidades Executoras e Acdes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — Projeto AUDESP, as actes de
govermno previsias nos incisos seguinles.
- Inclui-se a agao “3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil”, no programa “123652018 Educacac Basica — Infantil’, na
forma do Anexo | desta Lai;
fl- inclui-se a agao "3228 Transierénclas PMDDE - Ensino Fundamental’, no programa “123612015 Educac3o Basica - Fun-
damental’, na forma do Anexo {i desta Lei
- inclui-ze a aclo “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental®, no programa “123662017
Educagéo de Jovens e Adulios - Ensino Fundamental’, na forma do Anexo Ui desta Lei;
IV-inclui-se a agdo “3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Aduites - Ensing Médio”, no programa "123662022
Educacéo de Jovens e Adultos - Ensino Médio®. na forma do Anexo IV desta Lai,

Paragrafo unico. As metas fisicas e financeiras das agées de ycverno refendas neste arligo passam a compor seus respectivos
pregramas no Anexo lli da Lei n®, 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexo V da Lei n®, 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orcamentarias,
correspondentes, respeclivamente, aos anexos "Il e V -- Dascricio dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estade de Sao Pauls — Projeto AUDESP,

Art. 13, Fica o Poder Executive auterizado, através da Secretaria Municipal de Financas, ohservadas as disposices das Leis
Federais n°. 4.320/1864 e Lel Complementar n°® 101/2000, a procader a alteracdes no Orcamento Fiscal de 2021, aprovado alravés
dalein® 8.958 de 1C de dezembro de 2020, mediante abertura de craditos adicionais especiais no valor tatal de até R$ 1.951.005,00
(um milhde, novecentos e cinguenta e um mil, novecentos & cinco reais) nas seguintes classificactes:

020502 FUNDO DA EDUCACAQ BASICA

123652016 EDUCACAD BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES £ INFANTIL

33504100 Contribuigbes ) R% 106.553,80
44504200 Auxilics R$ 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicfes R$§ 127.977.20

123612015 EDUCACAD BASICA - FUNDAMENTAL
3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamentai
Fonte' 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8

33504100 Contribuicbes ¢ R$ 667.818,66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC .- QSE 001/0053-1/ 35.018-2

33504100 Contribuicdes R$ 802.088,34

123662017 EDUCACAD DE JOVENS E ADULTOS - ENSING EUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Enaino de Jovens e Adultes - £ Fundamental
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/C0B.C01.001-8 & 1/52/02283-8

33504100 Contribuichas R$ 18.18554
44504200 Auxiiios R$ 4.447 04
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE D01/0053-1/ 35 018-2

33504100 Contribuicdes R$ 21.856 .46

020503 FUNDO DE APOIC AQCS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIC E SUPERIOR




123662022 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - ENS{HO WAEDID

3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Aduitos - Ensino Médio

Fonte: 011100000 GERAL

333504100 Contribuicdes RE 12.253,50
44504200 Auxilios ' RS 1.361,50

Paragrafo Unico. Os recursos para cobertura dos créditos aociunais autorizados na forma deste arfigo séo oriundos de:

I~ Superavit financeiro verificade no Balanco de Exercicia Anterior, fonie 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educagdo-QSE,
no valor de R$ 851.905.00 (novecentos e cingquenta e um mil, novecerios e cinco reais):

iI- AnulagOes, observados os respectivos programas, grupos de despesas e fonies de recursos dos créditos adicionais, no
valor fotal de até R$ 1.000.000,00 (um miihédo de reais) nas sequintes classificacdes:

020502 FUNDO DA EDUCACAG BASICA

123612015 Educagao Basica - Fundamental '

1202 Construgao, Ampliagéo & Reforma de Unidades Esceolares E, Fundamental
Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUCAC DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44805100 Obras e Instalacbes R$ 163.323,00
2217 Manutengédo da Educacac Basica - Ensino Fundamenital

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001 001-6 & 1/53/92283-8
33903900 Outres Seivicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 667.818,66
123652016 Educacao Basica - Infantil

1206 Aquisicac de Eguipamentus € Material Permanente - E. infantit

Fonte: 012120000 EDUC. INF.-CRECHE-104/304/6001001-6 e 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Materiai Permanente R$ 26.059,00
2226 Parcerias com o Terceiro Seior - E. infantil '

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503890 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R% 106.553.80
123662017 Educagéo de Jovens e Adultes - Ensine Fundamizntal

1207 Equipamentos e Mat. Permanente - Ed. Jovens e Adultos — E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/02283-8
44805200 Equipamentos & Material Permanenie R$ 4.447,00
2939 Transporte de Aluncs do Ensino Fundamenial - EJA

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8
33803900 Cutros Servigos de |erceircs - Pessoa Juridica R$ 18.183.,54
020503 FUNDO DE APOIO ACS ENSINOS PROFISSICNAL, MIEDIO E SUPERIOR
123662022 Educacao de Jovens e Aduitos - Ensino Médio

2232 Manutencao do Ensino de Jovens eAdultos - Ensine Médio

Fonte: 011100000 GERAL

33903200 Material, Bem ou Servigo de Distribuicio Gratuita = R$ 12.253,50
44805200 Equipamentos e Material Permanente R5 1.361,50

Art. 14, Ficam alteradas as metas fisicas dos programas referidos no artigo anterior desta Lei, conslantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Direfrizes Orgameniarias, relativas acs repasses as entidades sern fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esta Lei. '

Paragrafo tinico. Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos “Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos™ do Tribunal ce Contas do Estade de Séo Paulo - Projeto
AUDESP ' ' - ' ;

Art. 15, As transferéncias previsias nesta Lel, inclusive critérios de apoic as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo “Demonstracio da Previséo de
Transferéncias as enticades sem fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria, & no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias da recursos”, da Lei de Diretrizes Orcamentarias. 1

Art. 16. Esta Lel entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 7. Revogam-se as disposicoes contrarias.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO




PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE {Gahinets

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA PROFESSOR ALDO PRATAVéapresenta vantagem
para a Administragdo Municipal, em detrimento de sua realizagdo direta, uma vez que a
Entidade executa o servico e também despende verba prépria para a consecugao do objeto
almejado. Executar um servico de forma direta, utilizando apenas recursos proprios, em
especial os recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio, haja vista que nao
possui servidores suficientes para atender a demanda de manutengdo das unidades

escolares.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente
da Federacdo, nao podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);

II- Estados: 60% (sessenta por cento);

Ill- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os servicos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR ALDO
PRATA, através da Lei Municipal n® 9.058/2021, que implementa o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$ 53.080,00 (CINQUENTA E TRES
MIL E OITENTA REAIS), a titulo de repasse para manter, reparar € melhorar a infraestrutura
fisica e pedagdgica escolar, reforgar a autogestao nos planos financeiros, administrativos e

didaticos, bem como contribuir para a elevacdo dos indices de desempenho da educagéo

basica.

isco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 [ 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.qov.br

Av. Franc




" PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

FRANCA

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisi¢des

de equipamentos, materiais de consumo, manutengdes e conservacao predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acbes desenvolvidas
e o impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

municipal de ensino.

Este valor permitira que a mesma continue com a execucio do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela Administragao

ao transferir a terceiro a execucgao do objeto determinado.

Franca (SP), 01 de DEZEMBRO de 2021. ;_//

\Q{n Al
MARCIADE C HO GATTI

Secretaria Municipal de Educacgaoc

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-8241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.qov.br




Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

PROCESSO n° 37.212/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educagéo

ASSUNTO: Proposta de celebracio de parceria com a APM da EMEB Prof® Aldo
Prata. Singularidade do objeto. Hipétese de inexigibilidade de
chamamento publico, nos termos do art. 31, dalLei federal n°
13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Finangas
Prestacdo de Contas

Prezado Senhor,

Versam o0s autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebracdo de Termo de Colaboragédo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associacbes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n° 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participagao da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestagao toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, néo Ihe cabendo adentrar
em aspecto relativos & conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questoes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratoldgicas.




Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

Os limites supramencionados em relacao a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razao do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestacées desta Procuradoria Geral
sdo de natureza opinativa e, desta forma, nao vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientacédo diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacao,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboragdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizagao ou ndo de hipétese de inexigibilidade para a sua celebragéo.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebracdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizagbes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipéteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
"Seré considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
inviabilidade de competi¢do entre as organizagbes da sociedade civil, em razao
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)".

Vé-se que o diploma legal alude a
"natureza singular do objeto", tomando uma nocéo - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n® 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. II, que
alude a inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo de servicos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito da Lei federal n° 13.019, ac mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n° 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nogdo de objefo singular ndo se modifica em funcdo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboracao, acordo de
cooperagdo, ou contrato), podemos nos aproveitar das licdes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipoteses de inexigibilidade trazidas
pela Lei federal n® 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Margal
Justen Filho (Comentarios & Lei de Licitacdes ¢ Contratos Administrativos. 10+ Ed. 80
Paulo: RT, 2016), reproduzida na manifestacédo inaugural, "objeto singular € aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto singular se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administragdo
Publica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes”.

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (A
inexigibilidade de licitaggio e a notéria especializagio. Forum de Confratagdo e Gestdo
Piblica - FCGP, Beio Horizonte, anc 5, n. 53, maic 2006), "singular & a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade néo esté associada a nogao
de prego, de dimensdes, de localidade, de cor ou forma”.

Segundo Mareio Cammarosano (Cenceito
e preconceito. Farum de Contratagdo e Gestdo Publica -FCGP, Belo Horizonte, ano 15, n.
170, fev. 2018),"Para que seja viavel uma competigdo é imprescindivel, do ponto
de vista légico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for tinico, ou se apenas uma pessoa. fisica ou
juridica, puder atender a Administragdo Publica. a inviabilidade de competigéo é
manifesta. Tem-se ai_singularidade absoluta, do objeto ou do prestador,
sinqularidade essa que também pode decorrer de um fato, evento ou
circunstancia por forca da qual um bem, semelhante a outros, passa a ser unico,
como uma caneta com a qual um personagem histérico tenha assinado um
documento importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competigdo quando o que a Administragdo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em ftese prestar, é algo que
necessariamente se apresentard consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientacéo
pessoal indissocidvel de quem, executando um contrato, cumprira a obrigagéo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de pardametros objetivos de
comparagdo habeis & antecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfagéo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza. "
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O caso em analise, considerando a
instrugdo do expediente e, ainda, a aprovacdo e sangéo da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicdo, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n° 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificagdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizagdo da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituagdo necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizacéo da sociedade civil: (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que néo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagoes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que 0s
aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade civil deverao ser regidas por
normas de organizagao interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

II - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 2015)

III - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta; (Redag8o dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

1V - escrituraciio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
¢ com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagio dada pela Lei n®
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13.204, de 2015) a) (revogada); (Redago dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdio emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Unido, admitida a redugdo desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipétese de nenhuma organizagfio atingi-los; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) ¢) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a analise preliminar, o Tribunal de
Contas da Unido (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada anilise técnica das proposi¢des, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condigdes das entidades
convenentes para executé-los, constitui a validagio do planejamento da agdo a ser
executada e ¢é a fase de controle mais efetiva ¢ menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscaliza¢do da execugfio) ¢ a subseqiiente (avaliagfio de resultados e prestagdes de contas)
dependem fundamentalmente dos pardmetros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatorio denotam uma correlagio do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Ac6rdao 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebracdo da parceria, esta deve ser objeto de analise pela Area
Técnica, cabendo a Organizacdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentagdo que comprove a ndo incidéncia nas hipéteses de impedimento,
de modo a viabilizar a analise para elaboragéo do parecer técnico. Portanto, apos
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checagem da Administragdo da veracidade, ao menos em tese, € possivel a
contratacdo com base na Lei Federal n® 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ac comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipotese de inviabilidade
de competi¢do entre as organizagbes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

I—(..).

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizagio da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do § 30 do art. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015).

Quando da efetivagdo da contratagio,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g” e “h” Lei Federal
n® 13.019/2014, comprovante de designacdo do gestor da parceria e da
comissao de monitoramento e avaliagdo da parceria, enquanto representante da
Administra¢éo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo
contratual. Da publicacdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicagdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboracéao trazida
a colagdo para analise, considera-se que o mesmo reline os elementos
essenciais exigidos pela legislacao aplicavel a espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideragdes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza tecnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de obice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacgdes e orientagdes contidas no presente opinativo,
pela a celebragéo da parceria, com as devidas publicacées.
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideragées sobre o tema para
apreciacao superior, lembrando que, ao opinar, ndo se cria obrigacdo para a
Administragdo Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestagdes no exercicio da Profissdo” (art. 133 da CF); ninguém pode ser
responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur’
(Ulpiano).

Franca, 24 de novembro de 2021.
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